
Wir sind AVANTEC
/ 1989 ist AVANTEC, von Gustav Werthwein gegründet, drei Mann stark. Heute sind wir ein 140 Mitarbeiter 
starkes Team. / Wir liefern unsere Produkte in Branchen wie den Automobilbau, die Energieerzeugung, den 
Maschinenbau … und haben in den USA, Italien und Österreich eigene Vertretungen. / Wir legen großen Wert 
auf gute Ausbildung und die zielgerichtete Weiterbildung unserer Mitarbeiter und investieren als familienge-
führtes Unternehmen vorausschauend und kontinuierlich in die Entwicklung unseres Unternehmens. / Hinter 
unserem stetigen und erfolgreichen Wachstum steht jeder Mitarbeiter und jede Mitarbeiterin. / Als ein Team.

Bei AVANTEC sind Sie bei Kreativität und Innovation ganz vorne mit dabei. Arbeiten 

Herausforderungen 
annehmen …
und etwas daraus machen. 
Senden Sie Ihre 
Bewerbungsunterlagen 
bitte unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und 
Ihres frühestmöglichen 
Eintrittstermins an unsere  
Personalabteilung. Wir freuen 
uns auf Ihre Bewerbung.

It‘s all about Q

AVANTEC-Fräser für maximales Q | Individuelle Lösungen | Standard-Tooling
Wendeschneidplatten | Walzenstirnfräser | Planfräser | Scheibenfräser | Trennfräser
Kopierfräser | Eckfräser | Schaftfräser | T-Nutfräser | VHM-Fräser | Zirkularfräser

AVANTEC
Zerspantechnik GmbH
Personalabteilung
Wilhelmstraße 123
75428 Illingen

T +49 (0)7042 8222-0
karriere@avantec.de
www.avantec.de

Ihre Aufgaben 
• in Zusammenarbeit mit dem Distributionspartner Beratung nam-

hafter Kunden beim Auslegen, Optimieren und Rationalisieren von
Werkzeugen und Fertigungsprozessen

• kontinuierliche Besuche, permantenter telefonischer und schriftlicher
Kontakt zu Partnern und Kunden

• Produktschulungen und Vorträge vor Ort
• aktiver Impulsgeber für die Produktentwicklung
• selbständige und e�ziente Terminplanung 
• Teilnahme an Messen

Ihr Pro�l
• Know-how und Erfahrung in der Zerspanungstechnologie, 

vorzugsweise bei Hartmetallwerkzeugen
• abgeschlossene Ausbildung zum Meister oder Maschinenbau-

techniker
• Erfahrungen im Außendienst - ideal; Erfahrung im Export
• Sprachgewandtheit und natürliches Verhandlungsgeschick
• o�en für unterschiedliche Mentalitäten und Kulturen
• sehr gute Englischkenisse und Reisebereitschaft
• unternehmerische Einstellung, Umsetzungsstärke, Teamfähigkeit

und ein gutes Gespür für Machbares
• sicherer Umgang mit MS O�ce 

Das erwartet Sie bei AVANTEC
• dynamisches Arbeitsumfeld in einem zukunftsorientierten inhaber-

geführten Unternehmen
• moderner Arbeitsplatz und ein abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld 

mit Raum für Eigeninitiative 
• unbefristeter Arbeitsvertrag
• betriebliche Altersvorsorge
• umfassende Einarbeitung und intensives Training on the Job
• den Aufgaben entsprechendes Gehalt aus Fixum & Provision
• neutraler Firmenwagen

Sie mit einem der weltweit führenden Hersteller von hochpositiven Fräswerkzeugen.

VERTRIEBSMITARBEITER
ZERSPANUNGSTECHNIK
M/W/D | AUSSENDIENST | EUROPA


