Zur Unterstiitzung unseres Teams mochten wir zum nachstmoglichen Termin folgende Stelle besetzen:

SACHBEARBEITER S
VERTRIEBSINNENDIENST M/w,D E

IN TEILZEIT NACH VEREINBARUNG

Herausforderungen
. Auftragserfassung, Bearbeitung und Uberwachung der Abwicklung annehmen ...
im Warenwirtschaftssystem
- Ansprechpartner/in fiir Kunden sowie fiir unsere Niederlassungen und etwas daraus machen.
und Vertriebsingenieure Senden Sie lhre
«  kundenspezifische Stammdatenpflege Bewerbungsunterlagen
«  Erstellung der notwendigen Versanddokumente bitte unter Angabe Ihrer
+ Lieferterminabstimmung und Koordination der Auftrdge mit internen
. Gehaltsvorstellung und
Abteilungen
Ihres frithestmoglichen
Eintrittstermins an unsere
Personalabteilung.
- erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Industriekauf- Wir freuen uns auf lhre
mann/-frau oder eines technischen Berufs Bewerbung.

«  Sie zeichnen sich durch ausgepragte Kunden- und Serviceorien-
tierung sowie durch hohe Kommunikationsfahigkeit aus
- sicherer Umgang mit den gdangigen MS-Office- Anwendungen und

Kenntnisse in einem ERP-System AVANTEC GmbH
« schnelle Auffassungsgabe, hohe Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit Personalabteilung
und Flexibilitat Wilhelmstral3e 123
«  Zuverlassigkeit, ein hohes Dienstleistungsbewusstsein und Team- 75428 lllingen

geist runden |hr Profil ab Deutschland

Tel. +49 7042 8222 0
karriere@avantec.de
avantec.de

« attraktive Vergutung inklusive Sozialleistungen

« betriebliche Altersvorsorge

« fachliche und personliche Weiterbildungsmaoglichkeiten

« jahrliche Mitarbeitergesprache und regelmalige Mitarbeiter-
veranstaltungen

- einen interessanten und Ihren Qualifikationen entsprechenden T/
Arbeitsplatz mit viel Eigenverantwortung AVA N T EC ///
Wir sind AVANTEC

/1989 ist AVANTEC, von Gustav Werthwein gegriindet, drei Mann stark. Heute sind wir ein 150 Mitarbeiter starkes
Team. /Wir liefern unsere Produkte in Branchen wie den Automobilbau, die Energieerzeugung, den Maschinen-

It’s all about Q

bau ... und haben in den USA, Italien, Osterreich und China eigene Vertretungen./ Wir legen groBen Wert auf
gute Ausbildung und die zielgerichtete Weiterbildung unserer Mitarbeiter und investieren als familiengefiihrtes
Unternehmen vorausschauend und kontinuierlich in die Entwicklung unseres Unternehmens. /Hinter unserem
stetigen und erfolgreichen Wachstum steht jeder Mitarbeiter und jede Mitarbeiterin. /Als ein Team.



